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Na dalSich strdankdch pracovni listy a néjaka ta inspirace...



PRACOVNI LISTY

V ¢em jsem dobry/dobra? — pracovni list

1) Nejdfiv si odpovéz na otazky a dej si body:
1 bod je nejmin = neumim to,
10 je nejvic = jsem v tom perfektni.

1) | KdyzZ dostanu néjaky ukol, sdm najdu fesSeni a spinim ho.

2) | Vim dobfe, co mi jde a umim fict, kdyz mi néco nejde.

3) | KdyZ néco nevim, umim se zeptat.

4) | Sdm od sebe nabidnu pomoc ostatnim, abychom zvladli kol vSichni.

5) | Kdyz je to dllezZité, naucim se a udélam i to, co mé nebavi.

Secti si body.
Mas 35 a vic? Dobra prace, jsi samostatny a umis spolupracovat. Pomahej ostatnim @

M4as min nez 35? Podivej se, kde mas nejmin bod(. Co potrebujes udélat, aby ses zlepsil?

Pojdme se podivat na tvoje dobré vlastnosti a dovednosti. Napis$ do tabulky své pozitivni,
dobré vlastnosti (vlevo). Vpravo napis, co umis fakt dobre.

vlastnost Co umim

ODVAZNY / ODVAZNA Umim dobfe kreslit zvifata.




Jestli se jesté neznas dobre, nebo té zadna dovednost, kterou mas,
nenapada, néjakou si vyber. Pokud to jeSté nejde, zeptej se
kamarada nebo tvého ucCitele,které z vlastnosti by mohly byt tvoje.

Poctivy Usmévavy Dobry
Pravdomluvny Neoblomny PFejicny
Pratelsky Houzevnaty Milujici
Laskavy Vytrvaly Rozvazny
Skromny Duvefivy Vesely
Ohleduplny Chytry PFistupny
Ochotny Stadry Odpovédny
A r H s
Cestny Poradny rav
Odvazny Vams Poctivy
érn
Vnimavy Y Vstficny
Dba na své zdravi Upfimny
Hodny primny
Laskavy Seriézni
Svédomity .
Y Velkorysy Ustupny
Peclivy
Y Sebejisty Smiflivy
Zdatny .
y Slechetny Pokorny
Sikovny
y Tvofivy Ostychavy
Tolerantni
Starostlivy Primy
Dobrosrdecny
Y Pracovity Sikovny
StateCny PFmy Klidny
Talentovany Viidny
idny

Spolehlivy

V ¢em jde o demokracii? Demokratickd spolecnost uzndava kazdého
jednotlivce, kaZdy néco dokdZe a mizZe byt pro skupinu (stdt)
prinosem. Proto je dobre, kdyz vim, co dokdzu, zkousim byt jesté

lepsi a také umim ocenovat a chvadlit ostatni.



Jaké role miizeme mit? — pracovni list

role Co podle tebe déla? Kdo vSechno by to
dobre zvladl /jména

spoluzdk( véetné
tebe




Priklady roli a role v tymu (pro inspiraci)
Tyto tabulky ti mohou pomoct, jaké role mohou byt, kdyz délame projekt nebo néjaké téma.

Priklad: pFipravujete vylet tfidy. Jaké role se mohou hodit?

Tipy klicovych roli pro Co déla?

projekt VYLET

Lidr / koordinator / séf Svoldva schlzky a porady, fidi plnéni ukol: pomoc a
kontrola, pfipomina smysl, zapojuje vSechny, vyfizuje
objedndavky. Uréuje terminy- datum a cas, dokdy se ma co
udélat.

Moderator Ridi diskuze, dava prostor véem, promysli a klade otéazky, Fidi
hlasovani

Finan¢ni manazer Pfipravuje a sleduje rozpocet: kolik se vybere, utrati, kolik co
stoji

Gastro - specialista Mapuje diety, chuté a mozZnosti stravovani, sestavuje
jidelnicek.

Asistent Pomocnik lidra | moderatora: zapisuje a zastupuje, eviduje
ukoly.

Networker Sbird a eviduje informace (kontakty na vSechny), predava je
ostatnim, propaguje akci.

Bavic Promysli zabavu pro véechny do piipravy | na akci. Sifi humor,
povzbuzuje, sbird vtipné napady ode vsech a Sifi je.

Fotograf Foti, upravuje fotky a sdili je s ostatnimi, s jejich souhlasem.

Roli mizZe byt vic: video-experti: nataci, strihaji videa, Insta-master: spravuje profil akce na
Instagramu, kontroldr: sleduje plnéni ukolu, korektor: upravuje chyby v textech, grafik:
upravuje pozvdnky, plakdty, profily, pomocnik: mysli na ty, co chybi nebo maji néjaké
problémy, napr.zlomenou nohu aj.

V éem jde o demokracii? V demokracii se snazime
o0 spokojenost vSech, nejen o tu svoji. To funguje lépe,
kdyz kazdy vi, co je jeho ukolem a prijme za néj
odpovédnost. Plati to v pracovnich tymech, v rodiné,
ve firmach, plati to pro i pro vasi spolupraci.
A plati to i pro fungovani statu.



Role ve skupiné

Priklady roli pro praci ve skupiné:

moderator Hlida pravidla mluveni a naslouchani, aby se vsichni zapojili a mluvil
jeden po druhém

¢asohlidac Sleduje ¢as, aby se stihnul plan

dotazovac Vymysli otazky, které pomohou prekonavat prekazky

tymovy ¢len Vsichni jsme zaroven cleny tymu a zapojujeme se

dotahovacd Mysli na to, jak znél “dkol”, co feSime a jestli déldame to, co mame
délat.

tazatel Klade otazky

Zapisuje poznamky Nutno specifikovat- ne vSechno, jen shrnuti / tkoly

Poznamky k rolim:

e Vystacime si s moderatorem a zapisovacem, kdyz to chceme zjednodusit.
e Role Ize losovat, pak si karticky ménit.
e Role Ize stfidat, zdvojovat

e Role ve skupiné maji praci usnadfiovat, KDYZ VAM TO FUNGUJE,NERESTE
TO :-), staci hlidat cil (proc jste se sesli) a Cas.

V ¢éem jde o demokracii ve tridé?

Staty Evropské uniie véetné Ceské republiky voli své
zastupce do instituci. V nich se pak projednavaji zakony.
Aby se mohli zastpuci, napriklad poslanci domluvit, maji

diskuze pravidla a role. Klicova je tedy dovednost
naslouchat a funkéni pravidla = dat kazdému mozZnost
vyjadrFit svij nazor.



Plan feSeni problému — pracovni list

Proberte ve skupinach o velikosti 3- 5 ¢lenq. Sdilejte skupinové navrhy.

Co udélame- problém jak lze postupovat? (neni jedno spravné reseni)

KdyZ nékdo nedoda svij ukol

KdyZ mame vice moznosti a nemUizZeme

se dohodnout, a tedy rozhodnout.

Kdyz nékdo nechce:
- pfijmout rozhodnuti vétSiny =
chtél néco jiného,
- s nékym jinym spolupracovat,

- prosté nechce @: co s tim?

Kdyz chceme zménit rozhodnuti nebo

dohodu, zménit plan.

Jak pomoci tém, ktefi to potiebuji?
Jak zapojit jejich ndpady? (ti co chybi

nebo maji jiné prekazky)

Jiny problém:

V ¢em jde o demokracii? Ucime se prekonavat prekazky spolecné.
Hledat Feseni, které nam neurci autorita (rodic, ucitel), ale na
kterém se domluvime sami.
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Na mé se muzes spolehnout!

Kazdy, kdo dodrZuje slovo a udél3, co slibil, ma ddvéru. Divéra znamena dobry pocit,
sebevédomi a také pratele. Zni to mozna divné, ale plnénim sliba a tkolu si zlepsujes své

vztahy s druhymi lidmi.

Jak zkusim prispét k nécemu skvélému, co nase
trida v budoucnu udéla:

V jakém chovani se zkusim zlepsit,
aby se to povedlo?

PRIKLAD
Po prdzdnindch budu mit seznam aspori 5 ndpadu
pro celou tfidu.

Udélam s kamardadem/kamarddkou seznam songd,
které se pustime na spolecné akci.

PRIKLAD
Nebudu kritizovat ndpady
ostatnich.

DodrZim termin, kdy mam dodat
ukol

www.sebespolu.net

V ¢em jde o demokracii?
Svoboda volby, kterou demokracie umoznuje, umoznuje také
kazdému z nas nécim prispét sobé i druhym. Je védecky
dokazano, ze zdravi, Stastni a spokojeni jsou lidé, kdyz se staraji o

spoleé¢ny prospéch.
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